Instrukcja do programu „BHP e-Xpert”

I. Moduły systemu:

1.  Rejestr działów i wydziałów firmy

2.  Rejestr stanowisk i miejsc pracy

Rejestr stanowisk z przynależnymi materiałami BHP

3.  Rejestr pracowników

Rejestr pracowników z przydziałem stanowisk i materiałów BHP

4.  Rejestr asortymentu

5.  Rejestr – cennik

6.  Rejestr dokumentów – zapotrzebowania na materiały BHP
7.  Rejestr dokumentów – zamówienia

8.  Ustawienia systemu – profil użytkownika

9.  Ustawienia systemu – rodzaje materiałów BHP

10.  Ustawienia systemu – kategorie materiałów
11.  Ustawienia systemu – definicje okresów użytkowania

12.  Raporty

II. Procesy biznesowe:

1. Proces rejestracji użytkownika systemu.

2. Proces definiowania struktury zakładu (firmy).

3. Proces definiowania rejestru pracowników.
4. Proces pobrania środków i materiałów BHP.
5. Proces składania zamówień na środki i materiały BHP.

Wstęp.
Wymagania systemu.

System zbudowany jest w architekturze klient-serwer. Dostęp do systemu możliwy jest przez dowolną przeglądarkę internetową. Jednak zalecanymi przeglądarkami są: Internet Explorer oraz Firefox.
Logowanie do systemu.
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W celu zalogowania się do systemu należy podać login oraz hasło. Uwaga do systemu mogą logować się wyłącznie zarejestrowani użytkownicy. Nieuprawniony dostęp do systemu jest zabroniony i stanowi naruszenie prawa.
Jeżeli klient nie został zarejestrowany przez administratora systemu, powinien wypełnić odpowiedni formularz (dostępny pod przyciskiem „Zarejestruj się”) rejestracyjny:
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Informacie o firmi

Nazwa *:
NIP *:

REGON *:
eMAIL *:

Kraj:
Kod pocztowy:

Nr lokalu:
Telefon:

Komentarz:

Dane korespondencyjne.
Kraj:
Kod pocztowy:
Miasto:
Ulica:
Nr domu:
Nr lokalu:





Po zalogowaniu się do systemu, zostaje otwarte główne okno programu:
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I. Moduły systemu.
Rejestr działów/wydziałów firmy.
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Rejestr zawiera wszystkie działy/wydziały firmy wraz z ich nazwami oraz oznaczeniem symbolicznym.

Rejestr stanowisk i miejsc pracy

Rejestr stanowisk z przynależnymi materiałami BHP.
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Rejestr zawiera stanowiska pracy w poszczególnych działach firmy. Do poszczególnych stanowisk przyporządkowane są odpowiednie środki i materiały BHP.

Rejestr pracowników.

Rejestr pracowników z przydziałem stanowisk, środków i materiałów BHP.
[image: image6.png]Rejestr pracownikéw

Wyposazenie BHP Srodk BHP

® £ O Nowy pracownik swonafi |23 »> » [ =] Pokaz 1-222 50 | | e L
D+ Imig Nazwisko Stanow isko Dziat Miasto Data zatrudnie [ Nowa pozycja [3 Importuj wyposazenie i $rodki BHP Pokaz 1-72 14|

@ & o153 kmyszof  cawbmoga maszynista Kopalnia  Rejowiec Fabryc: 20130328 & Indeks Nazwa, floi¢ Jm  Okres Oddnia | Do dnia

_ 7} 22 buty gumowo filcowe 1.00 co 24 miesiace | 2011-11-30 201311-19

B & Fo|iss |auus Morawski e | 20130323l |0 343 Ubranie robocze 100 szt cosmesiey 20121123 20130721

i & o156 |Renaldo Ostrowski [ —— Sorsoszs [ [EE 344 Ubranie ocieplane 1.00] szt co 24 miesiace| 2012:0430 20140420

& o158 |rysean Lpiski maszynista |Kopalnia orsoszs| il (B 345 Kunka p.deszczowa 100 szt co36miesiecy 20120921 20150906,

[ & o150 Darusz Orowski ierownik RudKopalnia Sorsoszs [ [EE 345 Koszula flanelowa 100 szt coomesiey 20121223 20130021

B & lo|wo |aben Kioc | P e 2130323l |0 348 Traewikina sp.gum. 100 colzmieskey 20120021 20130016

PR = ersororod| et summ sorsonzsl|| | ey 100 s2t co 30 misieey| 20120331 20150316

& o6 sunisaw Oleszczuk operator prod Przerdb suro 20130328

i@ = o6 Derusz Caaus operator prod Przerob suro 20130328

@ 2 o16s Marusz Swinder operator prod Przersb suro 20130328

4 & o165 Mirosiaw Baj operator prod Przeréb surol 20130328

@ = (o166 |Leszek Mucha operator prod Przerdb suro 20130328

@ = o167 Rysza Gatas operator prod Przerob suro 20130328

i & 0168 kazmer  Bambasz operator prod Przerdb suro 20130328

@ 2 000 kry Glanc Kierownik zmi Przersb suro 20130328

& o170 sunisaw Gowacki operator prod Przerdb suro 20130328

@ = o171 andre Kaczor operator prod Przerob suro 20130328

@2 o172 rawe wasiuk operator prod przerdb suro 20130328 ¥

@ O o Dokumenty stonafi |23 » w22 & Pokaz 1-222 50





Rejestr zawiera spis pracowników z niezbędnymi danymi osobowymi oraz przydziałem środków      i materiałów BHP, należnych pracownikowi na danym stanowisku pracy.
Rejestr asortymentu.
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Rejestr jest spisem środków i materiałów BHP oraz innych oferowanych przez Centrum BHP firmy Skarem.  Rejestr jest aktualizowany automatycznie z systemu magazynowego.

Rejestr – cennik.

[image: image8.png]§ £ © O Nowapozyciaw cenniku (> Akalizujcennik - stonafi 200 > ~ 5 =] Pokaz 1-502 4 450
Indeks Nazwa Jedn. miary Hosé cena Rabat %
& e o 7 tocolH
- pétbuty. sat. 100.00. 000 10.00
CHe e o = o
i e o o T
CHE T o = o
s T o & T
CHE TR R o = o
s e — o = T
b i e e e o AT o
& o PO D TR oD o o T
CHE e e ——— o % o
& e — o = T
R e o re o
I S o = T
RS T o = o
& o e — o o T
R e o 50 o
& s e o = T
RS == o o o
e [ —— o o T
(I buty filcowe w 400 sat 10000 000 1000
Fars - stonafi 1200w~ [ & Pokaz 1-502 4 450





Rejestr stanowi ofertę cenową, kształtowana indywidualnie dla każdo użytkownika.

Rejestr dokumentów – zapotrzebowania na materiały BHP.
[image: image9.png]Zapotrzebowani iepobranych
£ & [ Zambwienia [ Utwérz nowe dokumenty pobrania stonafi 22 » i [T0 2 Pokaz 1-1002 152
Indeks Rodzai Material n Hlosé od dnia Do dnia Dokument pobrania

& Krzysztof Cawérmoga - maszynista - losé pozycii do wymiany: 7 -

347 Wyposazenie BHP Kalesony sat 100 20130013 20140008 30/2013/15

348 Wyposazenie BHP Treewiki na sp oum 3 100 20130913 20140008 35/2013/15

344 Wyposazenie BHP Ubranie ocieplane sat 100 20130328 20150318

351 Wyposazenie BHP Ocieplacz watowany. sat 100 20130013 20160528 37/2013/15

343 Wyposazenie BHP Ubranie robocze sat 100 20130328 20131123

2 Wyposazenie BHP buty gumowo filcowe 3 100 20130913 201500.0336/2013/15

345 Wyposazenie BHP Koszula lanelowa sat 100 20130328 20130924

& Andrzej Dworak - sztygar zmianowy - llosé pozcii do wymiany: 12

351 Wyposazenie BHP Ocieplacz watowany. st 100 20120331 20150316

245 Wyposazenie BHP Koszula lanelowa sat 100 20121223 20130621

343 Wyposazenie BHP Ubranie robocze sat 100 20121123 20130721

2 Wyposazenie BHP buty gumowo filcowe 3 100 20111130 20131119

245 Wyposazenie BHP Kurtka p deszczowa sat 100 20120021 20150905

348 Wyposazenie BHP Treewiki na sp oum 3 100 20120021 20130916

344 Wyposazenie BHP Ubranie ocieplane sat 100 20120430 20140420

304 $rodekBHP herbata st 300 20130328 20130626

362 SrodekBHp feem sat 300 20130610 20130017 31/2013/15

363 $rodekBHP recanik sat 100 20130328 20130024

99 SrodekBHp krem do rak glcerynowo alocsowy. sat 100 20130506 20130706

300 $rodek 6P mydio sat 000 20130328 20130626

5 August Morawski - maszynista -llo3¢ pozycii do wymiany: 9

344 Wyposazenie BHP Ubranie ocieplane st 100 20130328 20150318 =
) Swonali 122w »i [0 = pokaz 1-1002 152





Zestawienie zapotrzebowania na środki i materiały BHP zawiera listę środków i materiałów, które należy wydać do 60 dni (parametr jest definiowany w profilu użytkownika) lub które należy wydać natychmiast (te pozycje oznaczone SA kolorem czerwonym).
Rejestr dokumentów – zamówienia.
[image: image10.png]5 0 Utwbrz nowe zaméwienie () Unwbre zaméwiene automanycanie = <= swonaf 21 o+ [190 bokaz 115215

10 % [Typ dokument| Numerdokumentu |  Numerpeimy | Datawystawienla | Data realizacii lloké poz zam | Wartoié améwienia wagi status

, 134 B 20 202013715 20130014 uworzony

, 128 B 2 2s/2013/15 20130013 ! 000 umworzony

, 127 B 24 22013015 20130013 uworzony

, 120 B 2 2312013715 20130720 3 1850 umworzony

, 124 B 2 222013015 20130024 20130720 2 350 zatwierdzone do realiza

, s B B 212003015 20130024 20130024 3 10700 winkcle realizaci

Uzgodnié dogodne ceny

vl e s ™ 20 20/2013/15 20130623 20130024 ° 8350 wrakeie realizacii

» @ e 114 ™ 19 19/2013/15 20130623 3 350 utworzony.
Unagitest

@ e s ™ 1 187201315 20130623 20130724 B so1.55 Dozt Kurerem zatwierdzone do realiz
dostawy

» @ e 12 ™ 17 17/2013/15 20130623 3 350 utworzony.

» @ e 1 ™ 16 16/2013/15 20130623 3 350 utworzony.

» @ e 100 ™ s 8/2013/15 20130620 20130620 s 000 utworzony.

» @ e 9% ™ 7| 7/2013/15 20130620 20130620 2 000 utworzony.

» @ e 30 ™ 5 6/2013/30 20130422 20130620 3 135.00 utworzony.

» @ e 20 ™ 5 5/2013/20 20130422 20130620 14 302.00. utworzony.

o swonai a1 o o [0 Pokat 115215





Rejestr zawiera dokumenty zamówień, które zostały wystawione i skierowane do realizacji do dostawcy. Pozycja „status” wyświetla status zamówienia. 

Ustawienia profilu i parametrów użytkownika programu.
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Po uzyskaniu dostępu do systemu, użytkownik może zmodyfikować podstawowe dane, dotyczące własnej firmy. Może również zmodyfikować parametry, na podstawie których wyświetlane są dane tabelaryczne, np. format numerowania dokumentów oraz ilość dni uprzedzających wydanie materiałów. 
Ustawienia systemu – rodzaje materiałów BHP.
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Rejestr definiuje ogólnie pojęte rodzaje „materiałów” BHP. Materiały BHP dzielone są na: „wyposażenie”, „materiały”, „środki”, „szkolenia”, „badania lekarskie”, itd.
Ustawienia systemu – kategorie materiałów.
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Kategorie materiałów BHP stanowią bardziej szczegółowy podział w stosunku do rodzajów materiałów BHP. Każda kategoria musi należeć do zdefiniowanego wcześniej rodzaju. Proces definiowania jest następujący:

[image: image14]
Przykład: „buty gumowe” należą do podkategorii II „buty”, podkategorii I „odzież ochronna” i kategorii „wyposażenie BHP”.
Ustawienia systemu – definicje okresów użytkowania.
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Rejestr zawiera definicje okresów użytkowania. Definicja składa się z nazwy okresu, ilości dni okresu oraz daty obowiązywania okresu wymiany. Na podstawie ilości dni, system wylicza automatycznie okresy wymiany środków i materiałów BHP.
Raporty.

[image: image16.png]N Nazwa *

wydruk ogéiny

Pokaz 118218

Stonali 21

Opis

n Plan potrzeb Fan 2apotrzebowania na materiaty BHPw danym okresie
15 Protokst wybrakowania Wy druk protokon wy brakowania (przecwzzsnego 2us/cia) wy posazeria BHP
) I i e B U U B S

s Zapotrzebowanic na materaly BHP (ogoine) () | ZESEAVISTe 23ptrzebowaria i materay B4 wedg ndeksw mateiatow w okredonym

przedziale czasu.

Zestawienie materiatw BHP wydanych

3 oracownikom Zestawienie materiaiéw BHP wy dany ch pracownikom w Ganym okresie
Zamos

5 Wydruk zaméwienia (£) Wy druk zamGwieniz na podstawie numeru zaméwienia

s Zestawienie zaméwien Zestawienie zaméwien 22 okres

o Zestawienie zaméwieri klienta Zestawienie zaméwie Kilenta 22 okres

Zestawienia kartotek

14 Lista dziatow () Lista dziatéw
16 Lista okresow () Lista okrestw uzy tkowania materiztow B4P.
15 Lista stanowisk (£) Usta stanowisk
17 Lista stanowisk - wyposazenie Lsta stanowisk wraz 2 przy stugulacy m wy posazeniem | materiatami B4P.
Zestawi magazynu
12 Lista indeks6w materiatowych (£) Lsta indekstw materiatowy ch
13 Lista indeks6w materialowych - stan min. () Lista indekstw materiaiowy ch ze stanem miejs2y m od mirimainego

Zestawienie pracownikow

B PEEECRER B OREE "

v

I
Swoafi 21

Pokaz 118218






Moduł raportów zawiera definicje raportów, które można obejrzeć na ekranie lub wydrukować na drukarce.
II. Procesy biznesowe.
1. Proces rejestracji użytkowników systemu.
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2. Proces definiowania struktury zakładu (firmy).
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3. Proces definiowania rejestru pracowników.
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4. Proces pobrania środków i materiałów BHP.
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5. Proces składania zamówień na środki i materiały BHP.

Proces ręczny:


[image: image21.emf]Otwarcie okna 

„Zamówienia”

Otwórz okno definiowania 

zamówienia.

Zamówienie 

automatycznie otrzymuje 

kolejny numer.

Dodawaj zamawiane 

pozycje w zależności od 

zapotrzebowania

Zakończ dodawanie pozycji.

Wydrukuj zamówienie

Zatwierdź zamówienie do 

realizacji

Zamówienie otrzymuje 

status „Zatwierdzone do 

realizacji” i jest widziane w 

systemie jako wymagające.


Proces automatyczny:
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Rodzaj środka (materiału BHP)


[Wyposażenie BHP]





Kategoria środka (materiału BHP)


[Odzież ochronna]





Podkategoria I środka (materiału BHP)


[Buty]





Podkategoria II środka (materiału BHP)


[Buty gumowe]
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Uzupełnienie formularza rejestracyjnego


Zarejestruj się


Wysłanie danych rejestracyjnych na odpowiedni adres mailowy administratora systemu.


Akceptacja nowego użytkownika. Przyznanie prawa dostępu do systemu


Wysłanie informacji zwrotnej do użytkownika o loginie, haśle oraz uprawnieniach do korzystania z systemu.


Definiowanie nowego użytkownika
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Otwarcie okna „Zamówienia”


Otwórz okno definiowania zamówienia.
Zamówienie automatycznie otrzymuje kolejny numer.


Dodawaj zamawiane pozycje w zależności od zapotrzebowania


Zakończ dodawanie pozycji.


Wydrukuj zamówienie


Zatwierdź zamówienie do realizacji


Zamówienie otrzymuje status „Zatwierdzone do realizacji” i jest widziane w systemie jako wymagające.
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Kliknij przycisk „Utwórz zamówienie automatycznie”


Określ daty, w jakich ma nastąpić pobranie, dział, stanowisko oraz rodzaj środka lub materiału BHP.


Automatycznie zostanie utworzone zamówienie na podstawie powyższych wskazań.


Wydrukuj zamówienie


Zatwierdź odpowiednie pozycje.


Zatwierdź zamówienie do realizacji


Zamówienie otrzymuje status „Zatwierdzone do realizacji” i jest widziane w systemie jako wymagające.


Otwarcie okna „Zamówienia”
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Zakładanie rejestru pracowników


Kartoteki->Rejestr pracowników


Przypisz pracownika do działu oraz odpowiedniego stanowiska


Przypisz pracownikowi odpowiednie wyposażenie i materiały BHP


Dodaj nowego pracownika.
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Definiowanie
Działów/Wydziałów firmy
(Wprowadzanie działów i wydziałów firmy)


Definiowanie
Stanowisk pracy.
(Wprowadzanie stanowisk pracy na poszczególnych wydziałach firmy)


Dla działu/wydziału
(np., kopalnia)


Dla stanowiska w dziale
„Kopalnia”


Wyposażenie i środki BHP
(Wyposażenie w środki i materiały BHP poszczególnych stanowisk pracy na poszczególnych wydziałach) 


Kartoteki->Rejestr działów


Kartoteki->Rejestr stanowisk i miejs pracy



